
กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม การป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ สำหรับคณะผู้บริหาร 
พนักงานเจ้าหน้าที่ การสร้างวัฒนธรรม  No Gift Policy  แนวทางการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 

ของผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้าง  
สิ่งท่ีพึงกระทำ (Dos) และ สิ่งท่ีไม่ควรกระทำ (Don'ts) 

........................................ 
เมื่อวันที่ 4  มีนาคม  2568  นายจำหลัด  ยานไกร  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเลิงใต้ ได้ประชุม
ประจำเดือนหัวหน้าส่วนราชการ พนักงานเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตำบลเลิงใต้ โดยได้แจ้งให้ทุกคนทราบ
และปฏิบัติตามนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปี
งบประมาณ  2568  โดยเป็นการประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กร เพ่ือให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่
ทุกคน มีเจตนารมณ์ไม่รับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy ) ทั้งก่อน /
ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทั้งในปัจจุบันและอนาคต เพ่ือ
ป้องกันหรือลดโอกาสในการรับสินบน การขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 
ตลอดจนปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรมองค์กรในการปฏิเสธการรับของขวัญ ของกำนัล หรือผลประโยชน์
อื่นใดที่มิชอบด้วยกฎหมายเพื่อนำไปสู่การจัดทำมาตรฐานส่งเสริมความโปร่งใสภายในหน่วยงาน และมีการ
กำกับติดตาม การนำไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมแนวทางการปฏิบัติงานตามสิ่งที่พึงกระทำ (Dos) และสิ่ง
ที่ไม่ควรกระทำ (Don'ts) โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรมเป็นคณะผู้บริหาร ข้าราชการพนักงานเจ้าหน้าที่ องค์การ
บริหารส่วนตำบลเลิงใต้  จำนวน  41  คน ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลเลิงใต้ อำเภอโกสุมพิสัย 
จังหวัดมหาสารคาม 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การแสดงออกเชิงสัญลักษณ์ การสร้างวัฒนธรรม  No Gift Policy 

เมื่อวันที่ 4  มีนาคม  2568  เวลา  13.15 น. นายจำหลัด  ยานไกร  นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเลิงใต้ ร่วมกับหัวหน้าส่วนราชการ พนักงานเจ้าหน้าที่ องค์การบริหารส่วนตำบลเลิงใต้ ได้ร่วมกัน
แสดงออกในเชิงสัญลักษณ์ ตามนโยบายไม่ร ับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัต ิหน ้าที่             
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ  2568  โดยเป็นการประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กร เพื่อให้
ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ทุกคน มีเจตนารมณ์ไม่รับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy ) ทั้งก่อน /ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่ ซึ่งจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ทั้งในปัจจุบันและอนาคต เพื่อป้องกันหรือลดโอกาสในการรับสินบน การขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตน
และผลประโยชน์ส่วนรวม ตลอดจนปลุกจิตสำนึกและสร้างวัฒนธรรมองค์กรในการปฏิเสธการรับของขวัญ  
ของกำนัล หรือผลประโยชน์อื่นใดที่มิชอบด้วยกฎหมายเพื่อนำไปสู่การจัดทำมาตรฐานส่งเสริมความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน และมีการกำกับติดตาม การนำไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรมเป็น
คณะผู้บริหาร ข้าราชการพนักงานเจ้าหน้าที่ องค์การบริหารส่วนตำบลเลิงใต้  ณ หน้าที่ทำการองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเลิงใต้ อำเภอโกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม 

 

 

 



 

 

 

 


